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ДОДАТОК 

до рішення районної ради 

від 04.05.2018 р. № 393 

ЗМІНИ,
що вносяться до Програми шефської допомоги військовим частинам та військовим установам Тернопільського гарнізону  у 2017-2018 роках

1) розділ 1. Паспорт програми викласти в наступній редакції:
                                            1. Паспорт програми
	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Тернопільська районна державна адміністрація.

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення програми
	Указ Президента України від 11 лютого 2016 року №44 «Про шефську допомогу військовим частинам Збройних Сил України, Національної гвардії України та Державної прикордонної служби України», розпорядження голови Тернопільської обласної державної адміністрації від 01 березня 2016 року № 119-од «Про здійснення шефства над військовими частинами області» (із змінами), протокольне доручення голови обласної державної адміністрації (протокол №7 від 30 січня 2017 року наради при голові обласної державної адміністрації).

	3.
	Розробник програми
	Відділ взаємодії з правоохоронними органами,  оборонної і мобілізаційної роботи апарату Тернопільської районної  державної адміністрації.

	4.
	Співрозробники програми
	Військові частини:

ПП В1428 (44 АБР), 3002«Ж» Національної гвардії України, Тернопільський зональний відділ Військової служби правопорядку, Тернопільський об’єднаний міський військовий комісаріат.

	5.
	Відповідальний виконавець програми
	Відділи взаємодії з правоохоронними органами, оборонної і мобілізаційної роботи, фінансово-господарського забезпечення апарату, фінансове управління районної державної адміністрації

	6.
	Учасники програми
	Фінансове управління, відділи взаємодії з правоохоронними органами,  оборонної і мобілізаційної роботи, фінансово-господарського забезпечення апарату районної державної адміністрації, військові частини: ПП В1428, 3002«Ж» Національної гвардії України, Тернопільський зональний відділ Військової служби правопорядку, Тернопільський об’єднаний міський військовий комісаріат.

	7.
	Термін реалізації програми
	 2017-2018 роки

	7.1.
	Етапи виконання програми
	протягом 2017-2018 років

	8.
	Перелік місцевих бюджетів, які беруть участь у виконанні програми (для комплексних програм)
	Районний бюджет

	A9.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми,

всього, у тому числі:
	193,0 тисяч  гривень

	9.1.
	коштів районного бюджету
	193, 0  тисяч гривень

	9.2.
	коштів інших джерел
	-


2) підпункт б) розділу 4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів та джерел фінансування, строки та етапи виконання програми викласти в наступній редакції:

 
б) обсяги та джерела фінансування (тис.грн.)
	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програми
	Етапи виконання програми
	Усього витрат на

виконання

програми

	
	2017р.
	2018р.
	

	Обсяг ресурсів, усього:
	93,0
	100,0
	193,0 тис.грн.

	у тому числі районний бюджет
	93,0
	100,0
	193,0 тис.грн.


3) розділ 6. Напрями діяльності та заходи програми викласти в наступній редакції:
6. Напрями діяльності та заходи програми
	№

з/п
	Перелік

заходів програми
	Термін виконання заходу
	Виконавці
	Джерело фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування, тис.грн.,

у тому числі
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	2017
	2018
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.


	Для військової частини ПП В1428 (44 АБР):

- заохочення грошовим подарунком в розмірі 500,0 грн. та грамотою кращих військовослужбовців частини з нагоди Дня захисника Вітчизни – 8 чол., з нагоди Дня Збройних Сил України – 8 чол. (за письмовим клопотанням командира військової частини, шляхом видачі відповідного розпорядження голови райдержадміністрації та переведенням коштів на персональні банківські картки  визначених військовослужбовців)
	2017-2018        роки
	Військова частина ПП В1248 (44 АБР), 

фінансове управління, відділи фінансово-господарського забезпечення, взаємодії з правоохоронними органами, оборонної і мобілізаційної роботи апарату районної державної адміністрації
	Районний бюджет 
	8,0
	8,0
	Стимулювання військовослужбовців  військової частини ПП В1248(44 АБР) щодо  покращення особистих показників з бойової підготовки та військової дисципліни, підтримка необхідного іміджу органів державної влади

	2.
	Для військової частини  3002 «Ж» Національної Гвардії України:

- заохочення грошовим подарунком в розмірі 500,0 грн. та грамотою кращих військовослужбовців частини з нагоди Дня захисника Вітчизни -5 чол., з нагоди Дня Національної  гвардії  України-5 чол. (за письмовим клопотанням командира військової частини, шляхом видачі відповідного розпорядження голови райдержадміністрації та переведенням коштів на персональні банківські картки  визначених військовослужбовців);

- закупівля матеріальних засобів для виконання службово-бойових завдань військової частини згідно клопотання командира військової частини від 06.12.2016р. №1171.
	2017-2018        роки
	Військова частина 3002 «Ж» Національної Гвардії України 

фінансове управління, відділи фінансово-господарського забезпечення, взаємодії з правоохоронними органами, оборонної і мобілізаційної роботи апарату районної державної адміністрації
	Районний бюджет


	5,0

61,0


	5,0
-
	Стимулювання військовослужбовців  військової частини 3002 «Ж» Національної Гвардії України щодо  покращення особистих показників з бойової підготовки та військової дисципліни, підтримка необхідного іміджу органів державної влади

	3.
	Для  Тернопільського зонального відділу Військової служби правопорядку:

- заохочення грошовим подарунком в розмірі 500,0 грн. та грамотою кращих військовослужбовців частини з нагоди Дня захисника Вітчизни - 4чол., з нагоди Дня Збройних Сил України-4чол. (за письмовим клопотанням начальника Тернопільського зонального відділу Військової  служби правопорядку, шляхом видачі відповідного розпорядження голови райдержадміністрації та переведенням коштів на персональні банківські картки  визначених військовослужбовців);

- оплата транспортних послуг під час здійснення чергової ротації військовослужбовців зонального відділу в район проведення АТО;

- закупівля будівельних матеріалів для облаштування навчальних класів та проведення поточного ремонту адміністративних будівель.

	2017-2018        роки
	Тернопільський зональний відділ Військової служби правопорядку

фінансове управління, відділ фінансово-господарського забезпечення, відділ взаємодії з правоохоронними органами, оборонної і мобілізаційної роботи апарату районної державної адміністрації
	Районний бюджет
Районний бюджет 
Районний бюджет
	4,0
-

-
	4,0
32,0

36,0
	Стимулювання військовослужбовців  Тернопільського зонального відділу  Військової служби правопорядку щодо  покращення особистих показників з бойової підготовки та військової дисципліни, підтримка необхідного іміджу органів державної влади
Компенсація витрат на транспортні послуги під час здійснення чергової ротації військово-службовців зонального відділу в район проведення АТО

Проведення робіт щодо облаштування навчальних класів та проведення поточного ремонту адміністративної будівлі зонального відділу
Військової служби правопорядку

	4.
	Для  Тернопільського об’єднаного міського військового комісаріату:

- заохочення грошовим подарунком в розмірі 500,0 грн. та грамотою кращих військовослужбовців частини з нагоди Дня захисника Вітчизни – 5 чол., з нагоди Дня Збройних Сил України-5 чол. (за письмовим клопотанням військового комісара Тернопільського ОМВК, шляхом видачі відповідного розпорядження голови райдержадміністрації та переведенням коштів на персональні банківські картки  визначених військовослужбовців);

- на закупівлю паливно-мастильних матеріалів, інших матеріально-технічних засобів необхідних для виконання функціональних завдань. 
	2017-2018        роки
	Тернопільський об’єднаний міський військовий комісаріат,

фінансове управління, відділи фінансово-господарського забезпечення, взаємодії з правоохоронними органами, оборонної і мобілізаційної роботи апарату районної державної адміністрації 
	Районний бюджет
	5,0

10,0
	5,0

10,0
	Стимулювання військовослужбовців  а працівників Тернопільського ОМВК  щодо  покращення особистих показників з бойової підготовки та військової дисципліни, підтримка необхідного іміджу органів державної влади

	ВСЬОГО:
	93,0
	100,0
	


  Керуючий справами районної ради                                                        Б.Г. Ящик
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